
Programmi läbiviimise põhimõtted

Mõju meistriklass



Õppekorralduse alused
• Mõju meistriklassi valitakse kuni 12 osalejat.

• Mõju meistriklassi kandideerimiseks tuleb täita registreerimisankeet, 
mis on kättesaadav koolituse koduleheküljel. Ankeedi täitmise järel 
võetakse kandideerinutega ühendust ja selgitatakse edasist 
kandideerimise kulgu. Vajadusel viiakse osalejate välja selgitamiseks 
kandideerinutega läbi vestlusvoor. Mõju meistriklassi treenerid ja 
partnerid valivad registreerimisankeedi ja vestluse põhjal välja kuni 12
osalejat.

• Programmis osalemise eelduseks on osalusleppe allkirjastamine. 

• Osaleja arvatakse programmist välja, kui ta pole õigeaegselt tasunud 
kokkulepitud osalustasu või rikub muul moel koolituslepet.

Täienduskoolituse eest õppetasu maksmise, sellest vabastamise ja 
selle tagastamise tingimused ja kord 
• Õppetasu tasumine toimub arve alusel ühekordselt või osamaksetena. 

Osalustasu kord lepitakse kokku osalusleppes.

• Kokkulepitud õppetasus ei tehta programmi vältel muutusi.

• Osalustasust vabastamise ja selle tagastamise tingimused on 
sätestatud osalusleppes.

Teised õppe korraldamiseks olulised tingimused 
• Meistriklassi kontakttunnid toimuvad Tallinnas, Milttoni arendusürituste 

ruumis või muus asukohas, mille kohta saavad osalejad juhised 
eelnevalt mõistliku aja jooksul.

• Kogu vajaliku korraldusliku info edastab osalejatele iga auditoorse 
õppe mooduli eel arenguprogrammikoordinaator.

• Meistriklassi õppe- ja asjaajamiskeel on eesti keel. 

• Osalejal on vajalik inglise keele oskus piisaval tasemel, et kasutada 
õppetöös ingliskeelseid lisamaterjale.

• Iga programmi osa õppematerjalid tehakse osalejatele kättesaadavaks 
pärast iga kontaktõppekohtumise lõppu.



Õppe kogumaht, -protsess, ülesehitus, 
õppekeskkond ja -vahendid 

Õppe kogumaht on 54 akadeemilist tundi, millest auditoorne töö 
moodustab 40 akadeemilist tundi, vajadusel auditoorne 
järelaitamiskohtumine 3 akadeemilist tundi, iseseisev töö 8 akadeemilist 
tundi ja individuaalsed kohtumised 3 akadeemilist tundi.

Õppeprotsess
Õppeprotsess koosneb auditoorsest ja iseseisvast tööst, mis tuleb õppijal 
sooritada auditoorse õppe vahelisel ajal. Juhul kui osalejal ei ole võimalik 
teatud kohtumistel osaleda, saab ta võtta osa programmi alguses paika 
pandud järeleaitamistunnis. Iga õppijal on võimalik auditoorse õppe mahu 
arvestusest kasutada 3 akadeemilist tundi 1-1 mentorsessioonideks 
programmi mentoritega.

Õppekeskkond
Auditoorne õpe viiakse läbi seminariruumis, individuaalsed kohtumised 
toimuvad eraldatud nõupidamisruumis. 

Õppevahendid
Vajalikud õppematerjalid tagab Miltton ning need sisalduvad programmi 
õppetasus. Individuaalseteks ülesanneteks on osalejal vaja kasutada oma 
isiklikku arvutit.

Õppemeetodid

Auditoorne õpe 46 ak tundi: lühiloengud, kogemuslood, rühmaarutelud, 
grupitööd ja praktikumid, kaameratreening, 1-1 mentorkohtumised, 
järelaitamiskohtumine. 

Iseseisev töö 8 ak tundi: auditoorses õppes käsitletud teemadest lähtuvad 
ülesanded individuaalselt või väikegruppides; lugemismaterjalid auditoorse 
õppemooduli eel või järel.

• Osaleja ja Miltton New Nordicsi õigused ja kohustused, õppetasu 
tasumise ja vaidluste lahendamise kord on sätestatud osalusleppes. 


